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Onderwerp: Verordening rechtspositie raads- en commissieleden 2025 
 
 
 
Beslispunten 

1. De Verordening rechtspositie raads- en commissieleden 2025 vast te stellen, 
onder de gelijktijdige intrekking van de Verordening rechtspositie raads- en 
commissieleden 2019. 

 
Inleiding 
Bij besluit van uw raad is op 24 september 2019 de Verordening rechtspositie raads- en 
commissieleden 2019 vastgesteld. De VNG-ledenbrief (Lbr. 24/004) d.d. 6 februari 2024 
bevat enkele wijzigingen in de Model Verordening rechtspositie raads- en commissieleden. 
De aanleiding hiervoor zijn de jaarlijkse aanpassingen van het Rechtspositiebesluit 
decentrale politieke ambtsdragers en de Regeling rechtspositie decentrale politieke 
ambtsdragers, voornamelijk voor indexering. Begin 2023 zijn, in verband met een 
wijziging van de Gemeentewet, ook inhoudelijke wijzigingen doorgevoerd.  
 
Het betreft aanpassingen met betrekking tot reiskostenvergoedingen, de maximale toelage 
voor leden van bijzondere raadscommissies, en het toekennen van hogere vergoedingen 
voor het bijwonen van vergaderingen. Met dit voorstel worden de door de VNG 
geadviseerde, en voor Scherpenzeel relevante, wijzigingen en verduidelijkingen 
doorgevoerd in onze verordening, zodat de regelgeving aansluit bij de recente 
aanpassingen in de Gemeentewet en andere relevante bepalingen. 
 
Beoogd effect/resultaat 
De gemeente Scherpenzeel heeft met de voorgestelde wijzigingen de desbetreffende 
verordening weer actueel. 

  
Argumenten 

1.1 Het wijzigen van de verordening draagt bij aan een juiste en actuele toepassing 
van de rechtspositievoorschriften voor raads- en commissieleden 
De VNG heeft wijzigingen in de modelverordening geadviseerd om deze in lijn 
te brengen met de gewijzigde wet- en regelgeving. Een actuele verordening 



 
 
 
 
 

bevordert duidelijkheid en zekerheid in de uitvoering van 
vergoedingsregelingen. 
 

1.2 Het overnemen van de voorgestelde wijzigingen versterkt de consistentie met 
landelijke kaders 
De voorgestelde wijzigingen vloeien voort uit landelijke aanpassingen. 
Afstemming op de modelverordening voorkomt afwijkingen en bevordert 
uniformiteit binnen het decentrale bestuur. 

 
Kanttekeningen  

1.1 Lokale afweging en beleidsvrijheid 
De modelverordening is facultatief, waardoor gemeenten de vrijheid behouden 
om af te wijken of aan te passen aan lokale omstandigheden. 
 

Proces (procedure/vervolg/evaluatie) 
De gewijzigde verordening treedt in werking op de dag volgende op de dag van 
bekendmaking. 
 
Duurzaamheidsaspecten 
n.v.t. 
 
Communicatie  
n.v.t. 
 
Financiële aspecten 
Door de jaarlijkse indexatie vallen de vergoedingen voor raads- en commissieleden iets 
hoger uit. 
 
Begrotingswijziging 
Nee. 
 
Juridische aspecten / grondslag 
Wijziging in de Gemeentewet, het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers 
en de Regeling rechtspositie decentrale politieke ambtsdragers. 
 
Evaluatie 
n.v.t. 
 
namens het presidium, 
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griffier  voorzitter 


